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VETYAIKA ON KOKKOLAN ONNENPOTKU.
Meilla on kaikki mahdollisuudet menes-
tya erinomaisesti, silla meilla on kaikki
peruspalikat uudessa energiataloudes-
sa menestymiseen. Kokkola on keskella
aluetta, jossa tuulen tuiverrus tuottaa
edullista energiaa paastottomasti run-
sain maarin. Koska olemme jo ennestaan
Pohjois-Euroopan suurin epaorgaanisen
kemianteollisuuden ekosysteemi, meilla
on vetytalouden tarvitsemia arvoketjun
eri jasenia jo valmiiksi paikalla rinta rinnan.
Gasgrid Finland valmistelee vetyputkea
Pohjanmaan lapi ja vilkas satama yhdistaa
meidéat jo nyt maailmaan. Oulun yliopisto
ja muut tutkimuslaitokset ja koulut tuot-
tavat osaamista ja osaajia.

Katselen Kokkolan mahdollisuuksia ko-
kemukseni kautta. Valmistuttuani Oulun
yliopistosta olen tehnyt jo yli 20 vuoden
ajan tyota cleantech-yrittajana. Naista
vuosista 15 olen asunut Saksassa, jon-
ka vientimarkkinat elattavat aika monta
kippilaistékin suoraan ja mutkan kautta.
Kokkolaan muutin reilu vuosi sitten —ja on
kylla ollut ilo seurata sita vauhtia ja yhteis-
tyota, mita taalla on.

On kiehtovaa, miten kasvuyritykset ovat
nyt tulossa yha selkeammin myos teolli-
suuden puolelle. Monien mielessa startup
tarkoittaa pientd Otaniemen opiskelija-
poikien IT-yritystd, jossa kolme kannet-
tavaa tietokonetta yhdistyy pariin tupsu-
lakkiiin ja rajattoman reteisiin puheisiin.
Kokkola nayttas, etta nykytodellisuudessa
kasvuyritykset ovat osa uuden, vihreasti
teollisen Suomen perusteita. Metaanis-

ta vetya ja kiinteda hiilta tuottavan Hy-
camiten liséksi taaltd Kokkolasta I0ytyy
esimerkiksi Innomost, jonka prosessissa
koivu jalostuu kosmetiikkateollisuuden
kaunistaviksi raaka-aineiksi. Muualtakin
Suomesta nousee jo useita nousukiitajia
— esimerkking vaikkapa Spinnova, jonka
ansiosta selluloosakuitu kehraytyy ratkai-
semaan kestavasti muodin muuten pa-
henevia ymparistoongelmia.

Kolme edella mainittua kasvuyritysta ovat
kaikki hyvia esimerkkeja siitd, etta menes-
tystarinat eivat synny tyhjasta. Painvas-
toin — vaikka yritys olisi perustettu eilen,
niiden taustalla on usein pitka, jopa vuo-
sikymmenien tutkimustyo usein yliopis-
tojen puolella. Ne ovat ammattimaisesti
johdettuja yrityksia. Teollisuuden tuoreet
tulokkaat menestyvat juuri tiiminsa pit-
kan kokemuksen ansiosta.

Uudet tulijat uudistavat myds alan van-
hoja yrityksia. Uudet kasvuyritykset ra-
kentavat toimintatapansa suoraan tdman
paivan tarpeisiin. Uusi toimintakulttuuri
liukuu vahitellen vaistamatta myos yri-
tysmaailman vanhoihin valtakuntiin hen-
kiloston kautta, mika on tervetullutta. Sita
kannattaa tukea. On hyva, etta ihmisilla on
pitkan tyouransa aikana mahdollisuus ko-
keilla uutta, vaikka kasvuyritysten kokei-
lukeskeinen maailma voikin myos tuntua
epavarmalta.
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Suuronnettomuusriskiselvitys
tukee maankayton suunnittelua

Kokkolassa

TEKSTI VIRVE HEIKKINEN & AFRY FINLAND OY

SELVITYS KIP:N ja Kokkolan alueen suuron-
nettomuusriskeistd on valmistunut. Selvi-
tyksen loppuraportin mukaan merkittavat
haitalliset vaikutukset ja turvallisuusriskit
l[ahiympaéristojen hairiintyville kohteille, ku-
ten asutukselle, ovat epatodenndkoisia ja
vahaisid. Olemassa olevan teollisuustoimin-
nan laajentumisesta tai uusista toimijoista
arvioidaan aiheutuvan vain suhteellisen va-
haista hairiotd ymparoivalle maankaytolle.

Selvityksessa tunnistettiin suuronnet-
tomuustilanteet ja arvioitiin riskien suuruus
nykyinen varautuminen huomioiden. Tar-
kempaan tarkasteluun valittiin vakavimmat
tapahtumat, joilla voi mahdollisesti olla vai-
kutuksia ymparoivaan toimintaan tai teolli-
suusalueen ulkopuolelle ja jotka voivat luoda
dominovaikutuksia alueen muille toimijoille.
Dominovaikutusten arvioinnin perusteella
maéaritettiin merkittdvimmiksi todetut mal-
linnettavat vaaratilanteet yhdessa alueen
toimijoiden edustajien kanssa. Dominokoh-
teella tarkoitetaan teollisuusaluetta, jonka
vaarallisten kemikaalien kasittelystd ja va-
rastoinnista voi seurata suuronnettomuus,
joka voi levita laitokselta toisellg, eli ns. do-
minovaikutus.

KIP:n alueen toimijoiden liséksi selvi-
tyksesséa tarkasteltiin myds rautatie- seka
satamatoiminnoista aiheutuvia suuronnet-
tomuusriskeja maankaytolle sekd muiden
suuronnettomuusriskien vaikutusta rauta-
tie- ja satamatoimintojen kokonaisturvalli-
suuteen.

Selvitys palvelee kaikkia osa-
puolia, myos uusia toimijoita

Vuoden 2022 aikana toteutettu selvitys
palvelee KIP:n alueen nykyisten ja uusien
toimijoiden tarpeita sekd tukee Kokkolan

kaupungin maankaytoén suunnittelua. Viran-
omaiset voivat hyddyntaa selvityksen tulok-
sia kaavoituksessa ja arvioidessaan toimin-
nan onnettomuusvaikutuksia.

Selvityksessa arvioitiin, ettd KIP-alueen
toimijoiden toiminnoista ei aiheudu kaa-
vamuutostarpeita, kunhan  selvityksen
skenaarioty®ssa tunnistetut dominovaiku-
tukset huomioidaan tulevien toimintojen
sijoitussuunnittelussa. Selvitystd voidaan
taydentdd KlIP-alueella toimintaansa laa-
jentavien toimijoiden seka alueelle tulevien
uusien toimijoiden huomioimisella esi-
merkiksi riskinarvioinnilla. Riskinarvioinnin
toteutukseen tulee olla riittdvan tarkat lah-
totiedot (uusien tai laajentuvien toiminto-
jen laajuus, luonne seké sijaintitarve), jot-
ta viranomaiset voivat muodostaa arvion
alueelle suunnitteilla olevista toiminnoista
ja niiden yhteisvaikutuksista.

Vaatimustenmukainen selvitys

Suuronnettomuusriskiselvitys tehtiin voi-
massa oleva lainsdadanto seka Turvallisuus-
ja kemikaaliviraston (Tukes) ohjeet huomi-
oiden. Tukesin mMaankaytdn suunnittelua
koskevan ohjeistuksen mukaisesti kaavoi-
tusviranomaisten on huomioitava kaavan
laadinnan yhteydessd onnettomuusvaaral-
liset kohteet. Suuronnettomuusvaarallisiksi
kohteiksi luetaan Tukesin valvonnassa ole-
vat turvallisuusselvitys- ja toimintaperiaa-
teasiakirjavelvolliset kemikaali- ja rajahde-
laitokset.

- Selvitystyd eteni aikataulussa, vaik-
kakin vastauksien saamisessa kyselyyn oli
pienid haasteita. Kaiken kaikkiaan projekti
oli onnistunut, tekijdiden puolesta haluan
kiittéa selvitykseen osallistuneiden yrityk-
sien edustajia, toteaa Afry Finland Oy:n pro-
jektipaallikko Eerikki Alahaivala. m

Haitalliset vaikutukset ja
turvallisuusriskit asutukselle ovat
epatodennakaisia ja vahaisia.

Selvityksen tilaajana toimi KIP Service Oy
ja sen laati AFRY Finland Qy. Selvitykseen
haastateltiin KIP:n alueen tuotannolliset yri-
tykset (myods Hycamite TCD Technologies
Oy seka Keliber Technology Oy) sek& Neste
Qyj, Wibax Qy, KIP Infra Oy, Kokkolan Satama
Qy, Kokkolan kaupunki ja VR Transpoint Oy.

Selvitys palvelee KIP:n
alueen nykyisten ja
uusien toimijoiden
tarpeita seka tukee
Kokkolan kaupungin
maankayton
suunnittelua.

Suuronnettomuus
maaritellaan
seuraavasti:

"Huomattava paasto, tulipalo,
rajahdys tai muu ilmio, joka
seuraa tuotantolaitoksen
toiminnassa esiintyneista
hallitsemattomista ta-
pahtumista, jotka voivat
aiheuttaa ihmisen terveyteen,
ympéristoon tai omaisuuteen
kohdistuvaa vakavaa tai
valitonta tai myéohemmin
ilmenevaa vaaraa laitoksen
sisa- tai ulkopuolella ja jossa
on mukana yksi tai useampi
vaarallinen kemikaali tai ra-
jahde (Kemikaaliturvallisuus-
laki 390[2005)".
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Suuronnettomuusharjoitus:
ammoniakkivuoto
rehufosfaattitehtaalla

TEKSTI RIKU NIKULA, JOUNI KORKEANIEMI & MATTI JYLKKA

KUVAT MATTI JYLKKA

HALYTYSILMOITUS: IR491, RKP111, RKP113.
Tehtdva: 452A, Yara rehufosfaattitehdas,
tama on harjoitus. Kyseinen ilmoitus valitet-
tiin KIP:n alueen Merlot-jarjestelman kautta
ja se aloitti 26.9.2022 pidetyn KIP Servicen
teollisuuspalokunnan (TPK) ja Yara Kokko-
lan harjoituspaivan toiminnallisen osuuden,
johon myos pelastuslaitoksen (PELA) vuoro
osallistui. Ennen toiminnallista osuutta, oli
Yaran henkilokunnalle kayty kertauksena
1&pi kemikaalisuojapuvun pukeminen ja pai-
neilmalaitteiden kayttd TPK:n toimesta.
Toiminnallisen harjoituksen aiheena oli

junanvaunun purkuventtiilista tapahtuva
kaasumainen ammoniakkivuoto  (NH3).
Mahdollisimman todenmukaisen harjoi-

tuksen aikaansaamiseksi vuodon simuloi-
miseen kaytettiin savukonetta ja toiminta
tapahtui vallitsevissa sddolosuhteissa. Teh-
taan henkildstd testasi harjoituksessa si-
sdisen pelastussuunnitelman toimivuutta
ja toimi asiantuntija-apuna, joka on alueen
kaikkien toimijoiden osalta korvaamatonta
aina kun onnettomuus tapahtuu. TPK ja pe-
lastuslaitos yhteistydssa suorittivat tiedus-
teluun, pelastamiseen, varoittamiseen ja
vuodonhallintaan kuuluvat tehtavat. Venttii-
livuodon sulkemista varten Yaran teettdmat
sulkukappaleet nopeuttivat huomattavasti
toimintaa, ja pelastuslaitos paasi myods har-
joittelemaan niiden kayttoa.

- Alueen toimijoiden kanssa yhdessa
suunnitellut ja jarjestetyt harjoitukset tuot-
tavat myos parhaat tulokset, toteaa TPK:n
teollisuuspalomestari Riku Nikula.

Harjoituksen yhtena tavoitteena oli toi-

minnanharjoittajan ja TPK:n vélisen yhteis-
tydn kehittdminen, jolloin molemmille saa-
daan parempi kasitys toistensa toiminnasta
halytystilanteissa sekd toiminnan yhteen
sovittamisesta. Suurteollisuusalueen siséi-
sessé tiedottamisessa hyoddynnettiin KIP:n
alueen eri viestintavalineita yhdessa var-
tioinnin kanssa. TPK:lla ja pelastuslaitoksella
onyhtenainen toimintatapa ja ohjeistus. Yh-
teisharjoittelu parantaa toimintaa oikeassa
tilanteessa ottaen huomioon KIP:n erityis-
piirteet.

Hatatilanneharjoitukset syksyn
turvallisuusaiheena

Syksyn nakyvana turvallisuusaiheena Yara
Kokkolassa on ollut hatatilanneharjoitukset.
Tana vuonna Yaran hatatilanneharjoitukset
kohdentuivat kaliumsulfaattitehtaan suola-
happovuodon hallintaan seka rehufosfaatti-
tehtaan/terminaalialueen junavaunun am-
moniakkivuodon hallintaan. Hatatilanteiden
harjoitteleminen ja harjoituksista saadut
opit ovat tarkedssd osassa yllapitdmassa
valmiutta henkild- ja prosessiturvallisuu-
den osalta tehtailla. Joka vuosi Yaran tyo-
vhteis6on tulee uusia tydntekijoitd, joille
harjoitteleminen ja hatatilanteissa oikealla
lailla reagoiminen ovat tyoturvallisuuden
kannalta térkeitd osaamisalueita. Kokeneet
osaajat tuovat harjoituksiin tietotaitoa seka
tilanteen hallintaa. Toimintaohjeiden ja suo-
javarusteiden paivittdminen tehdaan tun-
nistettujen puutteiden perusteella.

Harjoituksesta saatu
kokemus kaytiin lapi
palautekeskustelussa
yhdessa Yaran, TPK:n seka
PELA:n kanssa. Saadun
palautteen perusteella
harjoitus koettiin erittdin
hyodylliseksi kaikkien
osallistujien taholta.

Riskien hallinta osana
prosessiturvallisuutta

Toimintaohjeet hatatilanteita varten tulee
suunnitella siten, ettd ne minimoivat hen-
gelle ja omaisuudelle aiheutuvia vahinkoja.
Toimintaohjeet tulee laatia monipuolisesti
erilaisia hatatilanteita varten, muun muassa
tulipalo-, tulva- tai kemikaalivuototilantei-
siin.

-TPK:n kanssa yhdessd suunniteltu ja
toteutettu ammoniakkivuoto junavaunus-
ta on hyva esimerkki siitd, ettd harjoitte-
leminen lisdad yhteisymmarrystd, miten
kemikaalivuototilanteessa tulee toimia ja
tuo esiin kehitettavida kohteita. Kuvasim-
me junavaunuvuotoharjoituksen droneen
asennetulla kameralla sekd 360°-kameralla
yhteistydna KIP Servicen kanssa. Nain har-
joituksen toiminnallinen osa voidaan myos
jakaa koko henkilostolle koulutustilaisuuk-
sissa myohemmin. Tavoitteena on, etta
sama hatatilannevalmius toimia vuototi-
lanteessa saadaan jaettua kaikkien rehufos-
faattitehtaan henkildiden kanssa, kertoo
Yara Kokkolan HESQ-paallikkd Matti Jylkka.
[ ]
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KIP Service uudistaa

turvallisuusorganisaatiotaan

TEKSTI JOHANNA HYLKILA
KUVAT TEEMU HUJANEN & MATTHIEU GUINARD

VIIME KUUKAUSIEN aikana on tiedotusva-
lineissa ollut mainintaa erilaisista turvalli-
suusuhista. Myos KIP:n alueella on havaittu
tavallisuudesta poikkeavaa toimintaa, johon
alueen turvallisuusorganisaatio on reagoi-
nut ja viranomaisyhteistyd® on syventynyt
entisestaan. Tiivis ja luottamuksellinen yh-
teistyd eri viranomaisten kanssa mahdollis-
taa oikein mitoitetun ja laadukkaan palvelun
KIP:n alueella.

KIP Service uudistaa turvallisuusorga-
nisaatiotaan 1.1.2023 alkaen. Turvallisuus-
paallikkd Jussi LAng vastaa jatkossa viran-
omaisyhteistydstéd ja koko KIP:n alueen
varautumisvalmiudesta. Lisdksi han ottaa
vastuulleen KIP Servicen kehitysprojektien
innovoinnin ja alullepanon paapainon olles-
sa ICT- ja turvallisuusasioissa. KIP Servicen
"kirjoille" siirtyvat teollisuuspalomestarit
Jouni Korkeaniemi ja Riku Nikula Securitak-
sen palkkalistoilta.

- Turvallisuusasioissa me olemme ni-
menomaan asiantuntijaorganisaatio ja sita
asiantuntijuutta haluamme myds omassa
roolissamme korostaa entisestdan, sanoo KIP
Servicen toimitusjohtaja Olli-Matti Airiola.
Jouni Korkeaniemen vastuulle tulee KIP:n
alueen teollisuuspalokunta ja vartiointitoi-
minta ja niiden kehittdminen. Riku Nikula
vastaa turvallisuuden kokonaiskuvan, tur-
vallisuuskulttuurin, maéarittelystad ja kehit-
tédmisesta KIP:n alueella. Rikun tyosarkaa
on myos turvallisuusasioista tiedottaminen
alueen yrityksiin.

- Nykyiseen TPK:n kaytdnnoén toimin-
taan ei tule mitddn muutosta - suhteessa
asiakkaisiin. Kuten tahankin asti, Riku ja
Jouni tulevat olemaan myds kentalla. Vain
sisdiset painotukset muuttuvat. Riku tulee
olemaan paaasiallinen yhteyshenkildomme
KIP:n alueen yrityksiin, jatkaa Airiola. m

Jussi Lang

Riku Nikula

Jouni Korkeaniemi



Innosta oppimaan - tee siita
oma ja yrityksen kilpailuetu!

TEKSTI ANU RANTAMAKI, KOKKOLAN YLIOPISTOKESKUS CHYDENIUS

KUVA TOMI HIRVINEN

TYOYHTEISOISSA OPPIMISTA tapahtuu kai-
ken aikaa ja luonnostaan, mutta oppimista
taytyy myos tukea ja ohjata.

- Kun yritys haluaa varmistaa kilpailuky-
kynsa ja -etunsa tydeldaman muutoksessa,
niin asiakkaiden kuin osaavan tydvoiman
suhteen, on oman henkiléston osaamisen
varmistaminen elintarkead, korostaa KIP
Servicen koulutuspaallikko Jonas Sandlin.

Kokkola Industrial Parkin alueella toi-
mivien yritysten henkildkunnalle raataloity
koulutus "Oppimisen supervoima” antaa
tyokaluja tyopaikalla tapahtuvaan oppimi-
seen. Koulutus on tarkoitettu kaikille, jotka
ohjaavat tydssdan muita. Koulutukseen
osallistuvat oppivat ymmartdmaan erilaisia
oppijoita, osaavat tukea ja ohjata oppimis-
ta oikeita tyokaluja kayttden. Tarve koulu-
tuksen jarjestdmiseen lahti KIP Servicelta.
Koulutuksen toteuttavat yhteistyossad KIP
Service, Kokkolan yliopistokeskus Chydeni-
us, Jyvaskylan yliopiston avoin yliopisto ja
mainostoimisto Aava & Bang.

Koulutus yritysten
avainhenkiléille

— Kouluttajat, perehdyttdjat ja lahiesihen-
kilot ovat yrityksen avainhenkilditd, jotka
siirtavat strategian mukaisia hyvia kaytan-
teits, asenteita ja osaamista eteenpain or-
ganisaatioissa. Avainhenkildiden osaamisen

vahvistaminen tehostaa tydssa oppimista
ja luo yhteisdllisyyttd, kertovat siséllosta
vastaavat kouluttajat Minna Maunumaki ja
Reeta Kotkamaa Jyvaskylan yliopiston avoi-
mesta yliopistosta.

Kolmesta moduulista koostuva koulu-

tuskokonaisuus toteutetaan kevaan 2023
aikana. Moduuleissa selvitetaan, mita oppi-
minen on ja ldydetdaan omat supervoimat
kouluttajana, perehdytdan ajattelun kehi-
tyksen tukemiseen ja ohjaamiseen seké
saadaan ymmarrysta ja tyokaluja koulutta-
jan vaikuttavaan viestintaan.
— Oppimiseen vaikuttaa sisallon ja metodi-
en lisaksi paljon myos tyyli, visuaalisuus ja
muu viestinta, jolla siséltdéd tuodaan esille.
Jokaisen moduulin yhteydessa mietitdan
myds viestinnallisia keinoja viedd haluttuja
asioita eteenpain mahdollisimman mie-
lenkiintoisesti ja selkeasti. Osallistujia au-
tetaan virittdmaan oppimisen supervoima
huippuunsa seka sanojen ettéd kuvien avulla,
kuvailee Aava & Bangin roolia koulutuksessa
valmennusliiketoiminnan kaupallinen johta-
ja Satu Vainio.

Ammatillisen kasvun, identiteetin ja
henkilokohtaisen kehittymisen lisdksi kou-

Moduulit

Oppimisen supervoima
15.ja 22.2.2023

Ajattelu on taitolaji
15.ja 22.3.2023

Kouluttajan vaikuttava
viestinta 12. ja 19.4.2023

Lisatietoa ja ilmoittautumiset
koulutukseen KIP Servicen
www-sivuilla.

lutukseen osallistuneilla on mahdollisuus
saada Jyvaskylan yliopiston avoimen yli-
opiston myontaméana kolme opintopistetta
yliopisto-opintoja.

— Suosittelemme koulutusta kaikille, jot-
ka tarvitsevat ymmarrystd, varmuutta ja
tyokaluja muiden ohjaamiseen. Jos toimit
kouluttajana, perehdyttdjana, esihenkilona
tai muuten ohjaat muita tydssasi nyt tai
kenties tulevaisuudessa, on tdméa koulu-
tus sinulle, toteavat Maunumaki, Kotkamaa
sekd KIP Servicen koulutuspaallikkd Jonas
Sandlin. m

Oppimisen supervoima
-koulutus sopii kaikille, jot-
ka tarvitsevat ymmarrysta,

osaamista ja tyokaluja
muiden ohjaamiseen ja
innostamiseen, toteavat
kouluttajat Minna Maunu-
maki ja Reeta Kotkamaa
Jyvaskylan yliopiston
avoimesta yliopistosta.
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KIP Service uusii
vaakaohjelmistonsa

TEKSTI JUSSI LANG & VIRVE HEIKKINEN

KIP SERVICE ottaa kayttoon 1.1.2023
mScales-punnituspalvelun Port Towerin
pihalla sijaitsevalla vaa‘alla. mScales on se-
lainpohjainen ohjelmisto, jossa hallitaan
punnituksiin ja vaakoihin liittyvia tietoja. Pal-
velu mahdollistaa punnitustietojen jakami-
sen vaakojen kayttéjille ja eri sidosryhmille.
Punnituspalvelu on tarkoitettu toimimaan
joko itsenaisesti tai yhdessa yrityksien liikke-
toimintajarjestelmien kanssa.

Asiakasyritys voi kayttda vaakaa itse-
naisesti kuin omaansa tai vartijat voivat
tarvittaessa toimia punnitusoperaattoreina
yritykselle.

KIP Service tulee jarjestamaan loppu-
vuoden aikana infotilaisuuksia ja koulutusta
vaaka-asiakkailleen.

Vaakapalveluun saatavilla myos
sdhkoiset siirtoasiakirjat

KIP  Servicen mScales-punnituspalvelun
toiminnallisuutta on mahdollista laajentaa
toiminnallisilla  lisdmoduuleilla  yritysten
tarpeiden mukaan. Vaakapalveluun on saa-
tavilla esimerkiksi séhkdinen siirtoasiakirja
-moduuli. Moduulin avulla jatteen tuottaja
ja kuljettaja voivat muodostaa helposti séh-
koisen siirtoasiakirjan, jonka tietoja voidaan
kayttaa myods punnituksessa.

Jatteen tuottajia  koskeva vaatimus
tiettyjen jatteiden siirtoasiakirjoista on ol-

Sahkoinen siirtoasiakirja
vastaa uuden jatelain
vaatimuksiin.

lut voimassa jo kymmenen vuoden ajan.
Siirtoasiakirja sisaltdd muun muassa tiedot
siitd, mita jatetta kuljetetaan, mista ja min-
ne. Siirtoasiakirjat on tdhan saakka laadittu
paadosin paperisina.

Jatelainsaadantdmuutosten myota tie-
tyt siirtoasiakirjan tiedot on tullut toimit-
taa ymparistdhallinnon uuteen sahkoiseen
siirtoasiakirjarekisteriin - (SIRTO-rekisteri)
1.9.2022 alkaen. Siirtoasiakirja on laadittava,
jos siirrettava jate on vaarallista jatetts, py-
syvia orgaanisia yhdisteité sisaltavia jatteita
(ns. POP-jate), saostus- ja umpisailidlietet-
t8, hiekan- ja rasvaerotuskaivojen lietettd,
pilaantunutta maa-ainesta tai rakennus- ja
purkujatetta (pl. pilaantumaton maa-aines).

Tietojen toimittaminen mScales-punni-
tusohjelmasta SIIRTO-rekisteriin tapahtuu
ohjelman rajapinnan avulla suoraan jarjes-
telméasta. Sahkoisen palvelun avulla voidaan
luopua paperisista asiakirjoista ja nopeuttaa
toimintoja. Vaakapalveluun sisaltyy myos
siirtoasiakirjojen sahkoinen arkistointi, jol-
loin ne ovat aina tarvittaessa saatavilla ja
tayttavat lain vaatimusten mukaisen arkis-
tointivelvoitteen. m
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Talousvecden analyysitulokset
SSG On Site -sovellukseen

TEKSTI VIRVE HEIKKINEN

KIP:N ALUEELLA valmistettavan talous-
veden laatua valvoo Keski-Pohjanmaan
ympaéristoterveydensuojeluviranomainen.
Valvonta perustuu veden terveydelliseen
laatuun vaikuttavien riskien arviointiin ja
valvonnan tarkoituksena on todentaa, etta
vedenlaatu tayttaa terveydensuojelulain ja
talousvesiasetuksen mukaiset vaatimukset.
Viranomainen suorittaa vesilaitoksella vuo-
sittain tarkastuksia. Lisaksi vedenlaatua val-
votaan vesilaitokselta lahtevastéd vedesta ja
eri puolilta talousvesiverkostoa otettavien

vesindytteiden avulla vahintaan kymmenen
kertaa vuodessa. Viranomaisnaytteiden tu-
lokset julkaistaan jatkossa ainoastaan SSG
On Site -sovelluksessa.

Vedenlaatua seurataan saannollisesti
my0ds vesilaitoksella omavalvontaohjelman
mukaisesti. Vesien puhdistusprosesseissa
kaytetaan apuna useita jatkuvatoimisia mit-
talaitteita ja analysaattoreita laadun seu-
rantaan prosessin saatdoon ja kemikaalien
annostukseen. Vesilaitoksella on oma kayt-
tolaboratorio, jossa vesindytteitd voidaan

Viranomaisnaytteiden tulokset
julkaistaan jatkossa ainoastaan
SSG On Site -sovelluksessa.

analysoida. Padosa kaikista vesianalyyseista
teetetaan kuitenkin ulkopuolisissa laborato-
rioissa.

Kokkolan Teollisuusvesi Oy vastaa Kok-
kolan suurteollisuusalueen meri-, pinta-,
talous- ja ionivaihdetunveden tuotannosta.
KIP Service Qy toimii vesilaitoksen valmista-
man veden jakelijana. Veden valmistuksesta
ja vesilaitoksen kaytosta vastaa KIP Service
QOy:n henkildkunta. m
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Vesi ei tule hanasta,
se tulee vesilaitokselta...

TEKSTI PETRI PASSOJA
KUVA MATTHIEU GUINARD

HYODYKKEENA VETTA voi verrata sdhkdon
tuotantolaitosten toimivuuden ja tuotan-
non kannalta. Vetta ei saa valtakunnan put-
kesta, jos sitd ei olekaan riittavasti saata-
villa. KIP:n alueella tuotannollinen toiminta
on laajentumassa. Tehtaiden laajennukset
ja teollisuuden uudisrakentaminen aiheut-
tavat lisdantyvaa vedentarvetta. Tiedossa
olevien hankkeiden arviot vesitarpeista li-
saisivat nykyisia vedenjakelumaaria merkit-
tavasti. Mikali hankkeet toteutuisivat, mita
tietysti toivomme, Kokkolan Teollisuusve-
den nykyinen tuotantokapasiteetti ei tulisi
riittdmaan. Vesilaitoksen toiminta on nyky-
tilanteessakin ainutlaatuista. Talousveden
liséksi valmistetaan suuri maara suolatonta
vetta eli ioninvaihtovettd. Merivetta jadhdy-
tyksiin toimitetaan noin kuusi kertaa enem-
man kuin vetta puhdistetaan vesilaitoksella,
joten meriveden pumppauskapasiteetti ja
verkostojen putkistokoot ovat harvinaisen
suuria.

Isojen ratkaisujen
aika on kasilla

Avainkysymyksia, koko suurteollisuusalu-
een kehittymisen kannalta, ovatkin: mita
vesilaatua, kuinka paljon ja missa sita tar-
vitaan? Vaikuttaako tietyn tehtaan laajen-
tuminen myds naapuritehtaiden veden-
kayttoon? Onko seurauksena niin sanottu
lumipalloefektija kuinka suureksi se kasvaa?
Vedenpuhdistuksen prosessikokonaisuutta

Kuinka paljon
nykyista prosessia
on jarkevaa laajentaa
vai rakennetaanko
kokonaan uusi
vesilaitos?

taytyy tarkastella kahdelta eri ndkdkannalta:
kuinka paljon nykyista prosessia on jarkevaa
laajentaa vai rakennetaanko kokonaan uusi
vesilaitos.

Edullisempi vaihtoehto, eli vesilaitoksen
laajentaminen aiheuttaisi joitakin kompro-
misseja ja muutoksia tiettyjen prosessivai-
heiden tilajarjestelyissé. Lahes kaikki laitok-
sen sisdiset laitteistot, putkistot, pumput,
sahko-/automaatiotilat sekd kemikaali- ja
vesisailiot ynnd muut taytyisi uusia koko-
luokkaa suurempaan. Kapasiteettia voidaan
siis laitosta laajentamalla kasvattaa tiettyyn
pisteeseen saakka, mutta riittagko se(kaan)
tulevaisuudessa?

Uusi vesilaitos antaisi mahdollisuuksia
prosessin kehittdmiseen ja vaihtoehtoisten
vedenpuhdistusmenetelmien tarkasteluun.
Uusi vesilaitos voitaisiin toteuttaa myos
jatkolaajennuksia silmalla pitden ja nain
valtyttaisiin  nykytilanteen laajennushaas-
teista. Mutta toteutus ei olisi yksinkertai-
nen. Suuri haaste olisi uuden vesilaitoksen
tuottaman talous- ja ioninvaihtoveden liit-
tdminen nykyiseen vesiverkostoon, varsin-
kin kun vedentarve on kaikkialla jatkuvaa
ja vesiseisakkien jarjestdminen hankalaa.

Vecdenjakelu
2021 .

Sijainnilla on merkitysta
myos talous- ja
ioninvaihtoveden
toimitusvarmuuteen.

Toteutus tuntui vield tovi sitten kaukaiselta
ajatukselta, mutta nyt uuden vesilaitoksen
rakentaminen nopeallakin aikataululla tun-
tuu todennakoiselta.

Vesilaitoksen sijainnilla
on merkitysta

On erittain tarkeas, ettd uusi vesilaitos oli-
si strategisesti sijoitettu oikeaan paikkaan.
Optimaalinen sijainti olisi 1ahelld nykyisia
runkoverkostoja huomioiden myos teolli-
suuden uudisrakentaminen. Siten verkos-
tojen painehaviot ja sen vaikutuksena ener-
giankulutus saataisiin pienemmaksi, milla
on vaikutusta asiakkaiden veden hintaan.
Sijainnilla on merkitystd myds talous- ja io-
ninvaihtoveden toimitusvarmuuteen, lisaksi
poikkeustilanteissa verkostojen operointi
olisi helpompaa.

Nyt on ajankohtaista saada tieto tuotan-
tolaitosten pitkan tahtaimen vesitarpeista,
jotta Kokkolan Teollisuusveden tuotanto-
kapasiteetin tarkastelun suhteen tehdaan
oikeat ratkaisut ja voimme varautua asiak-
kaiden tarpeisiin my0ds tulevaisuudessa. m

Merivesi 29,7 milj. m® (jaahdytys)
Pintavesi 7,5 milj. m3,
jaahdytys 2,4 milj. m*®
. jatkokasittely 5,1 milj. m®
Talousvesi 2,4 milj. m® (prosessi, kayttovesi)
loninvaihtovesi 2,5 milj. m® (prosessi)
Vertailuna Kokkolan kaupungin talousvesi 2,4 milj. m®

F!l“'.. -.i"'l =3

—~wi

Kokkolan Teollisuusvesi on
Su@maen suurin teollinen
vesilaitos, joka sijaitsee
KIP-alueella.
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Vesilaitoksen pojat

- KIP:n tarkea nelikko

TEKSTI OULA AIRIOLA
KUVAT MATTHIEU GUINARD & TEEMU HUJANEN

KOKKOLAN SUURTEOLLISUUSALUEEN ve-
silaitoksella neljan hengen tiimi valmistaa ja
toimittaa vettd kaikille alueen tuotantolai-
toksille. Tamankertaisessa henkildhaastat-
telussa tutustutaan tuohon teollisuusalueen
kannalta ratkaisevan tarke&an nelikkoon.

Mink&laista on vesilaitostyontekijan
arki? Keskusteluissa esiin nousee tydn mo-
nipuolisuus.

- Pienta huoltotyota, liuosten valmistus-
ta, prosessin hoitoa, analyysien tekoa ja asi-
akkaiden kanssa toimimista, porukan nesto-
ri lkka Hohenthal luettelee.

- Tyd on monipuolista, mutta silti aika
vapaata. Valvomossa ei tarvitse olla koko
ajan kiinni.

Porukan kesken vallitsee hyva henki. Se
ei toki ole ihme, kun ottaa huomioon, kuinka
kauan ryhma on viettanyt aikaa yhdessa.

Tiimin kokeneempi kaksikko, Hohenthal
ja Mika Karvonen, ovat olleet tyokavereita
jo kuudentoista vuoden ajan. Vesilaitoksen
paallikdlla Petri Passojallakin vuosia on
takana jo kaksitoista. Nykyisen kokoonpa-
nonsa ryhma sai vuonna 2016, kun Pertti
Viitasaari siirtyi Nesteen terminaalilta vesi-
laitokselle toihin.

- Porukka on sopivan vaihteleva. Meilla
on nuo kaksi nuorempaa, ja mina ja llkka ol-
laan vahan tallaista kokeneempaa kalustoa.
Hyvin tullaan kuitenkin toimeen ja yhteisia
kiinnostuksen kohteita 10ytyy myos toiden
ulkopuolelta, Karvonen kertoo.

- Henki on hyva ja porukka on tiivis. Vaik-
ka tésséd ollaan pienelld porukalla, niin tyd
vaatii myods yhteistyotad KIP Servicen mui-
den henkildiden kanssa, esimies Passoja
taydentaa.

Nelikko suhtautuu tydhdnsa vakavas-
ti, mutta myds huumori on tarkeaa pitéda
mukana. Toisten tyoté ei arvostella, mutta
muista aiheista saatetaan valilla vahan kuit-
tailla.

- Kylld me vanhemmat tietysti aina va-
han katsotaan noiden nuorten peraan, Ho-
henthal naurahtaa.

Vuosien varrella vesilaitoksen
toiminta on kehittynyt

Kokkolan Teollisuusvesi ja KIP Service ovat
viime vuosina investoineet merkittavasti
muun muassa pumppuihin ja putkistoihin,
minkda myota toimitusvarmuutta ja ener-
giatehokkuutta on Passojan mukaan saatu
parannettua.

Vesilaitoksen kehittdminen nakyy myos
tyontekijoiden arjessa, kun automatisaation
kehittymisen ansiosta manuaalinen tyd on
vahentynyt. Siind missa esimerkiksi hiek-
ka- ja hiilisuodattimien huuhtelu vaati viela
muutama vuosi sitten ylitoita, pitavat ajas-
timet nyt huolen siits, etta viikonloput pysy-
vat vapainag, Viitasaari kertoo.
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Kokkolan Teollisuusvesi on Suo-
men suurin teollinen vesilaitos

Nelja henkilda pydrittdmassa koko laitosta
kuulostaa vahalta, mutta miesten mukaan
homma pyorii hyvin. Tyoté tehdadan kahdes-
sa vuorossa, minka lisdksi jokainen paivys-
taa vuorollaan disin ja viikonloppuisin. Eten-
kin tuolloin vastuu on suuri. KIP Servicen
teollisuuspalokunta tukee vesilaitoksen ajoa
oisin ja viikonloppuisin.

- Tama on vahan sellainen luonnekysy-
mys. On taalla kaynyt kdantymassakin mo-
nia — jotkut pystyvat siihen yksin tydskente-
lyyn ja toiset ei, Hohenthal arvioi.

Paineensietokykya siis tarvitaan. Kay-
tdnnossa kaikki alueen isot laitokset ovat
rilppuvaisia vesilaitoksesta. Vedentulo ei saa
katketa.

- Jos vaikka viikonloppuyoné sattuu jo-
tain, ja sailididen pinnat lahtevat laskuun,
niin kylla siind on vahan kylma hiki noussut
joskus otsalle, Viitasaari kertoo.

Vaikka paivystysvuorossa ollaan yksin,
niin tiukassa tilanteessa saa aina tyokave-
reilta apua.

- Koskaan ei ole vield ollut sellaista, ettei-
ko olisi saatu ratkaistua.



Nimi
lIkka Tapio Hohenthal

1ka
57

Kotikunta
Kokkola

Syntymakunta
Kokkola

Koulutus
Sahkodasentajan ammattitutkinto,
sinkkiprosessikurssi

Harrastukset

Pyoraily, hiihto, kuntosali, kavely

Parasta tyGssasi
Monipuolisuus ja vapaus

Nimi
Pertti Juhani Viitasaari

1ka
37

Kotikunta
Kokkola

Syntymékunta
Kokkola

Koulutus
Kemiantekniikan insinéori’

Harrastukset
Kuntosali

Parasta tyGssasi
Monipuolisuus - ei kahta
samanlaista paivaa
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Nimi
Mika Antero Karvonen

1ka
54

Kotikunta
Kokkola

Syntymaékunta
Pietarsaari

Koulutus
Instrumenttiasentaja, puuseppa,
veneenrakentaja, prosessikurssi

Harrastukset

Kuntosali, lenkkeily, palloiluhdntsat

Parasta tyGssasi
Monipuolinen tydymparistd
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Nimi
Petri Joonas Samuli Passoja

1ka
39

Kotikunta
Kokkola

Syntymékunta
Kokkola

Koulutus
Kemiantekniikan insindori

Harrastukset
Jalkapallo, golf, lenkkeily, punttisali

Parasta tyossasi
Monipuolisuus ja haasteellisuus



KIP SERVICE

Paras mahdollinen
vierailijakokemus -
turvallisesti ja tehokkaasti

TEKSTI JUSSI LANG
KUVAT SYSTAM OY

KIP-ALUEELLA nykyisin kaytossa oleva vie-
railijahallintajarjestelma, KIP Respa, on tien-
s& paadssa. Vanhan jarjestelman integrointi
uuteen kulunvalvontajarjestelmaén ei ole
toiminnallisesti jarkevaa. Myds tietoturvalli-
suuden nakodkulmasta ohjelmistoja on syy-
té paivittda. Uusi vierailijahallintajarjestelma
tulee olemaan web-kayttoliittymapohjai-
nen, kuten aiempikin, mutta sen kaytetta-
vyys on jatkossa vielda helpompaa. Jarjestel-
maksi on valittu Systam Visit.

Sujuvampaa vierailijahallintaa -
kuinka kaytannossa toimitaan

Vieraan sujuva saapuminen alueelle edel-
lyttéda sitd, ettd hanesta on etukateen tehty
ilmoitus vierailijahallintajarjestelmaan. Kun
henkild ilmoitetaan vieraaksi, jarjestelma
tarkistaa, onko henkilolla tarvittava alue-
turvallisuusperehdytys voimassa. Mikéli ei
ole, vieras saa automaattisesti sdhkdpos-
tiviestin, jossa on linkki alueturvallisuuspe-
rehdytyksen suorittamiseen. Suotavaa olisi,
etta vieras suorittaisi perehdytyksen ennen
vierailulle saapumistaan, mutta viimeistdan
paikan paéalla Port Towerissa.

Saapuessaan Port Toweriin vieraalla on
kaytossaan itsepalvelupiste, jossa han il-
moittaa saapumisestaan ja samalla tarkis-
taa ja tdydentdd omat tietonsa. Tasséa vai-
heessa isdntéa saa automaattiviestin vieraan
tulosta joko tekstiviesting ja/tai sdhkdpos-
ti-ilmoituksena. Taman jalkeen vieras saa
infopisteestd kulkutunnisteen vartioinnin
tarkastettua henkildn henkildtiedot ja suo-
ritetun perehdytyksen. Vartiointi voi tarvit-
taessa tehdéd henkildiden kirjaamisia edel-
leen manuaalisesti.

Systam Visit on Suomen johtava
vierailijahallinnan palvelu,

joka soveltuu satunnaisten
vierailijoiden vastaanotosta
aina tuhansiin paivittaisiin
kavijoihin; itsepalveluna tai
aulahenkilokunnan apuna.

Uusi vierailijahallintajarjestelma suju-
voittaa vieraan alueelle saapumista seka
vahvistaa tunnetta, etté vieras on odotettu
ja alueella kiinnitetddan huomiota turvalli-
suuteen.

Jarjestelman kayttoonotto tapahtuu
maaliskuussa 2023. Ennen kayttoonottoa
jarjestetdan koulutus-/infotilaisuuksia KIP
Servicen toimesta.

Kulunvalvontajarjestelman
muutostyo6 hyvassa vauhdissa

Uusi kulunvalvontajarjestelma on jo kay-
tossa KIP:n alueella henkiloporteilla ja osas-
sa kiinteistdja. Ajoneuvoportit siirretdan
uuteen jarjestelmaan kohde kerrallaan ja
siirto aloitetaan "hiljaisimmista” porteista.
Muutostyd on edennyt hyvin, varsin pienin
hairidin ja nyt voi jo todeta, etta jarjestelman
toiminnallisuus on teknisesti varmaa.

Henkiloita lisatdan jatkuvasti uuteen jar-
jestelmaéan. On tarkead, ettd organisaatiois-
sa on tutustuttu jaettuihin toimintaohjeisiin
henkildiden lisdamisesta. Tarvittaessa voi
ottaa yhteyttd KIP Servicen turvallisuus-
paallikkdon, jos ilmenee kysymyksia tai on-
gelmia. m




Proxion-yhteistyo
syvenee

Proxion Oy on tehnyt kohta vuoden KIP
Servicen rautateiden turvallisuusluvan asi-
antuntijatehtavia. Yksityisraiteiden lain-
sdadannon muutosten seuraamiseen ja
lainsaadannon tulkintaan seka niista aiheu-
tuvien kaytannon toimenpiteiden kirjaami-
seen Proxionista on ollut suuri apu.

Raidetekniseksi kunnossapitoasian-
tuntijaksi Proxion on palkannut lokakuusta
lahtien Vesa Tuomolan. Aiemmin tama tyo-
panos on ostettu kolmannelta osapuolelta.
Uusimpana yhteistyon laajentamisena KIP
Service on paattanyt toteuttaa kolmikuu-
kautisen ProX-Rail -tilannekuvajarjestelman
pilotoinnin KIP:n luonnollisessa ymparistos-
sé. Jarjestelman avulla on nahtavissd mm.
raideliikenteen nykytilanne, raidekapasitee-
tin varaukset, tulevat aikataulutukset raice-
liikenteeseen ja useita muita turvallisuutta
lisdavia ominaisuuksia. Kokkolan Satamal-
la on sama jarjestelma koekaytdssa, mika
mahdollistaa jarjestelméan testausta myos
eri osapuolten rajapinnassa.

Vasemmalla koulutus=
paallikkod Jonas Sandlin
KIP Servicelta ja toimi=
tusjohtaja Kaj Sandvik

OptimaPlussalta

OptimaPlus ja KIP Service

yhteistyohon

Yhteistyon edut:

Paikallinen & ammattitaitoinen yhteistydkumppani
Monipuolinen koulutustarjonta - kolmella kielella

Resurssoinnin varmistaminen
Markkina-alueen suuruus

Luotettava, strateginen kumppani

Port Towerin laajennus
etenee aikataulussaan

Port Towerin laajennusrakennuksen kuu-
dennen kerroksen elementtien asennukset
olivat loppusuoralla marraskuun puolivalis-
s&, mika tarkoittaa sita, ettd tydmaa etenee
taysin aikataulussaan. Kiinnostus Port Towe-
rin uusia tiloja kohtaan on kasvanut sita mu-
kaan, kun seinid on noussut pystyyn. Esiso-
pimukset vuokralaisten kanssa on tehty ja
uusia vuokrasopimuksia voidaan tehda Port

Towerin olemassa olevaan rakennukseen,
josta vapautuu muutamia tiloja nykyisten
vuokralaisten siirtyessa uudisosaan. Port
Towerin seitsemannen kerroksen neuvot-
telutilat muutetaan toimistokayttéon. Port
Towerin Il vaihe on maara valmistua loka-
kuussa 2023. Tilardataldinnit vuokralaisten
tarpeisiin voivat viivastyttaa talon lopullista
valmistumista.

Fjuul lisaa KIPS:laisten

litkkumista

KIP Servicessa on ollut Fjuul-sovellus kay-
tOssa jo usean vuoden ajan. Sovellus laskee
pisteitd alykellon/sykemittarin l&hettdman
aktiivisuuden mukaan. KIPS:la on kaytos-
sé kolmiportainen asteikko, jonka mukaan
henkilostolla on mahdollisuus saada hen-
kilokohtaista bonuspalkkiota. Fjuul seuraa
100 edellisen vuorokauden keskiarvoa, mika

tarkoittaa sit, etta viikon flunssa ei romuta
pistesaldoa tai parin viikon ylitsemppaus ei
mahdollista vield bonuksen kertymista. KIP
Servicen henkildkunta on todennut jarjes-
telman olevan helppokayttdinen, luotetta-
va ja tasapuolinen ajatuksella: jos liikut, niin
suurin tienestisi on hyva ja jaksava kroppa!
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Valomastoja
uusitaan KIP
etelaisella

KIP eteldiselle asennetaan loppusyk-
syn ja alkutalven aikana viisi uutta
valomastoa. Osa uusista mastoista
korvaa olemassa olevia mastoja nii-
den sijainnin tai heikohkon kunnon
takia. Huolimatta siita, etta valotehot
mastoissa tulevat kasvamaan, niiden
energiakulutus tulee putoamaan yli 30
%. Koko maailmaa jarisyttava kompo-
nenttipula on vaikuttanut myos uusien
mastojen ja valaisimien asennusaika-
tauluihin, minka takia mastoasennuk-
set ovat pari kuukautta suunniteltua
myodhemmin. Uusien mastojen valai-
simien ohjaus uudistetaan samalla
vastaamaan nykyajan vaatimuksia
paddhuomion ollessa turvallisuuden
lisddmisessd ja energiankulutuksen
minimoimisessa. Valomastojen valai-
simia tullaan vaihtamaan led-valoihin
tulevinakin vuosina.

l3siLnn
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UUTISET

Kesatyontekijat ovat

tulevaisuuden talentteja

TEKSTI JOHANNA HYLKILA

Saadakseen vankkaa pohjaa kesatyonte-
kijoiden tyontekijakokemuksen kehittami-
selle, ollaan KIP:n alueella tutkittu kesatyon-
tekijoiden tyontekijakokemusta jo neljana
vuonna perakkain. Kesatyontekijat padsevat
kertomaan Signi-henkilostokyselyn kautta,
mika on kaikkein merkityksellisinta heidan
kesatydssaan motivaation ja tyohyvinvoin-
nin kannalta. Kyselyyn vastataan vuosittain
heindkuun lopussa kesatydjakson loppu-
puoliskolla.

Signi on henkilostokysely, jossa tyonte-
kija valitsee ensin viisi (5) itselleen merki-
tyksellisintd asiaa ja kertoo sitten, miten ne
toteutuvat ja miten niiden pitaisi toteutua
tyopaikalla. Vastausten avulla organisaatiot
ymmartavat tyontekijoista ja tydyhteisdsta
kaikkein merkityksellisimman ja voivat prio-
risoida kehitystoimenpiteet oikein.

Ammattitaitoiset kollegat
- selkea vahvuustekija

KIP:n alueen yritykset saivat jalleen kerran
huippuarviot. Liekki-indeksiksi tuli 81 (as-
teikko 0-100), mika kertoo siit3, ettd kesa-
tyontekijoille merkitykselliset asiat toteutui-
vat yrityksissé todella hyvin. Tyytyvaisyytta
kuvaa my6ds eNPS-luku (employee Net Pro-
moter Score), joka oli tdna vuonna 52 (as-

teikko -100 - +100). Se puolestaan kertoo
sitd, ettd kesatyontekijat suosittelisivat
mielelldan tyopaikkaansa tutuilleen. Hyvan
eNPS:n raja on 20.

Merkityksellisimmiksi  asioiksi  KIP:n
alueen kesatyontekijat ovat nostaneet tyo-
paikan vahvan yhteishengen, mielekkaat
tydtehtavat seka sen, etté tyo ja vapaa-aika
ovat tasapainossa. Myds ammattitaitoisia
kollegoita arvostetaan ja tassa toteuma on
jopa 91 (asteikolla 0-100)!

Kun merkitykselliset asiat on tunnistet-
tu, ovat yritykset pystyneet keskittdmaan
panoksensa oikeisiin asioihin. Taman to-
distavat Signi-kyselyn tuloksetkin: moni
osa-alue, joka Signissa nousee esille, on ke-
hittynyt kolmen vuoden aikana entista pa-
rempaan suuntaan.

"Signin avulla olemme saaneet parem-
man ymmarryksen siitd, mitka tekijat ovat
merkityksellisida asioita kesatyontekijoil-
lemme tydssé viihtymiseksi. Signi-tulosten
avulla olemme parantaneet perehdytys-
prosessiamme palvelemaan uusia tyonte-
kijoitamme entista paremmin” kertoo Kok-
kola Industrial Parkissa toimivan CABB Oy:n
HR-paallikkd Miia Tastula.

Monissa KIP:n alueen yrityksissé on kat-
se parhaillaan jo seuraavan kesan kesatyon-
tekijoiden rekrytoinneissa.

Vastaus-
aktiivisuus

496

(185/343)

Kesatyontekijat
2022 Koko otanta
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Skaala:

90-100 = erinomainen, vahvuus

80-89 = hyva

70-79 = ok, tarvitsee fokusta

60-69 = kohtuullinen miinus
100 <60 = huono



Uusi askel kiertotaloudessa:

Boliden Kokkola ja Tracegrow yhteistyohon

mangaanisakan hyodyntamisessa

TEKSTI MAARIT FRILUND

Boliden Kokkola ja Tracegrow ovat solmi-
neet viisivuotisen sopimuksen, jonka mu-
kaan Boliden Kokkola toimittaa elektrolyysi-
prosessissa muodostuvan mangaanisakan
jatkossa Tracegrowlle raaka-aineeksi man-
gaanituotteiden valmistukseen. Yhteistyon
myoté Boliden Kokkolan prosessissa syn-
tyva aines saadaan jatkossa hyodtykayttodn
ja yhtion lgjittama jatemaard pienenee.
Tracegrow saa korkeasti mangaanipitoista
syotettd tuotantonsa raaka-aineeksi. Karsa-
maella toimiva Tracegrow kayttad man-
gaania maatalouslannoitteiden seka tule-

vaisuuden kestavan kehityksen mukaisiin
sovelluksiin, kuten akkuteollisuuteen.
"Teemme jatkuvasti tyotd sen eteen,
ettd sinkin tuotannossa kaytettavat ja
muodostuvat aineet saadaan hyddynnet-
tya mahdollisimman tehokkaasti. Olemme
jo vuosia hyotykayttdneet sinkintuotanto-
prosessissa syntyvat sivutuotteet, eli rik-
kihapon, hopearikasteen, kuparisakan ja
hoyryn. Nyt aloitettava mangaanisakan hyo-
dyntaminen on meille yksi térkea askel kier-
totalouden kehittymisessa”, kertoo Boliden
Kokkolan toimitusjohtaja Antti Kontiainen.

"Vahvistamme nyt strategiamme mukai-
sesti raaka-ainelahteitéamme ja tdma yhteis-
ty0 Boliden Kokkolan kanssa on yhtidllemme
merkittava uusi askel teknologiamme skaa-
laamiseen teollisten sivuvirtojen hyodynta-
misessa. Tyoskentelemme intohimoisesti
hiilineutraalin  tulevaisuuden puolesta ja
olemme erittain tyytyvaisia uudesta yhteis-
tyokumppanistamme”, toteaa Tracegrown
toimitusjohtaja Kimmo Hyvérinen.

KIP HR Road Map
-0osaamistarve-
kartoitus

KIP HR -tyoryhma sai kevaalla 2022 toimek-
siannon Kokkolan Suurteollisuusalueyhdis-
tys ry:n hallitukselta laatia ns. KIP HR Road
Map, jossa arvioidaan (paras mahdollinen
arvio) KIP:n alueen tulevaisuuden tyévoima-
tarpeita: maara- ja osaamistarvetta. Arviois-

sa on mukana KIP PRO-jasenorganisaatioi-
den luvut seka Keliberin.

Usealla KIP:n alueen yrityksella arvioiden
antaminen tulevasta henkilostotarpeesta
oli haastavaa, koska tulevaisuuden suunni-
telmat eivat ole vield varmistuneet ja liséksi
ne eivat ole viela julkisia.

Tarvekartoitus tehtiin koulutusasteittain
ja —aloittain. Kriittiseksi osaamiseksi tunnis-
tettiin ammatillisista tutkinnoista proses-
siteollisuus, koneasennus ja kunnossapito
sekd sahko- ja automaatioala. Asentajien
osalta niukkuus on havaittu jo nyt rekrytoin-

neissa. Prosessinhoitajien osalta kriittisyys
johtuu suuresta tarpeesta, joka on paljon
korkeampi kuin vuosittain alueella koulutet-
tavien/valmistuvien maara.

Seuraavan kolmen vuoden aikana KIP:n
alueen yrityksissa tullaan tarvitsemaan noin
600 uutta tyontekijas, seuraavan viiden
vuoden aikana reilu 1 000.

Yhteistyota arsytysastman
ennaltaehkaisemiseksi

KIP-alueella

Mieleenpainuvia
vierailija-
kokemuksia

Mediuutiset uutisoi 2.9.2022 siitd, miten huonot tydolot voivat
olla aiheuttamassa arsytysastmaa. Kokkolan suurteollisuusalu-
eella Mehildisen asiakasyritysten parissa arsytysastman ennal-
taehkaisemiseksi on viime vuosina tehty aktiivista kehitystyota.
Lokakuussa Tyoterveyslaitoksen edustajat vierailivat Kokkolassa
tutustuen tydolosuhteisiin ja yhteistydn kautta I10ydettyihin rat-
kaisuihin suurteollisuusalueen kemikaalialtisteisissa tyoympa-
ristoissa.

Mehildisestd Miia Popponen ja Juha Lepistd ovat mukana
Tyoterveyslaitoksen hankkeen tyoryhméassa, joka valmistelee
toimintaohjetta tyoterveyshuolloille arsytysastman toteami-
seen ja ennaltaehkaisyyn. Hankkeen tavoitteena on, ettei ke-
nenkaan tarvitsisi tulevaisuudessa menettaa terveyttadn téman
ennaltaehkaistavissa olevan sairauden vuoksi.

Aiheesta lisaa:
miia.popponen@mehilainenfi
juha.lepisto@mehilainencfi
www.mehilainen.fi/yrityksille
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Jovuodesta 1962 |ahtien on Dahl-linjaliiken-
teen pyorat pyorineet. Jonas Dahl on jo kol-
mannen polven yrittéja. Yrityksen toiminta
perustuu tilausajoihin seké koululais- ja kau-
punkiliikenndintiin.

KIP-kiertoajelut jarjestetddn yhteistyos-
s& Dahlin kanssa. Dahlin kuljettajilla on pate-
Vvyys ajaa KIP:n ja Kokkolan Sataman alueilla.
Heilla on myos vankka kokemus alueen ajo-
reiteista. Lisaksi Dahlin korkealuokkaisissa
linja-autoissa voidaan alueelle saapuville
vierailijaryhmille nayttdd ennakkoon KIP:n
turvallisuusvideo, mika sujuvoittaa koko vie-
railijaprosessia.

6-kymppistéa l[ampimaéasti onnitellen!

l3siLnn
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27.10.2022

TEKSTI JOHANNA HYLKILA
KUVAT MATTHIEU GUINARD

KIP Johdon tapaaminen jarjestettiin torstai-
na 27. lokakuuta ravintola Tower Bistrossa.
Kutsu iltatilaisuuteen oli osoitettu Kokko-
lan Suurteollisuusalueyhdistyksen (KIP ry)
jasenorganisaatioiden toimitusjohtajille,
tehtaanjohtajille, yksikdn paallikaille seka
johtoryhmien jasenille. Ilta kokosi yhteen
reilut 40 osallistujaa. lllan emantinad toimivat
yhdistyksen hallituksen puheenjohtaja Tarja
Halonen seka yhdistyksen toiminnanjohtaja
Johanna Hylkila.

lllan aikana kuultiin mielenkiintoisia pu-
heenvuoroja KIP:n alueen yrityksien tule-
vaisuuden investoinneista. Oman ajankoh-
taiskatsauksensa esittivat toimitusjohtaja
Heikki Pihlaja Umicore Finlandilta, toimitus-
johtaja Sami Kallioinen Jervois Finlandilta,
tutkimus- ja kehityspaéallikkd Antti Neuvo-
nen CABB:Ita seka toimitusjohtaja Olli-Matti
Airiola KIP Servicelta. Myds kemiantehtaan
paallikkd Sami Heikkinen esitti lyhyen tilan-

KIP Johdon tapaaminen

nekatsauksen Keliberin toiminnasta.

MyOs kaupungin ajankohtaiset kaa-
voitusasiat, investointihankkeet, ekosys-
teemisopimus sekad akkukemian vetovas-
tuuhanke kiinnostivat osallistujia. Niistd
kertoivat kaupungin kehitysjohtaja Jonne
Sandberg sekd kaupunkisuunnittelupaallik-
ko Jouni Laitinen. lllan viimeiseksi asiaksi,
esille nostettiin KIP:n alueen tulevaisuuden
liikkuminen ja pysakainti, siita ajatuksia nos-
tattamassa olivat herrat Sandberg ja Airiola.

KIP ry jarjesti elokuussa yhteistyossa
ELive Musicin kanssa puutarhajazz-iltoja
historiallisen Kruununvoudintalon puutar-
hassa. Sieltd tuttu, Soderbacka & Matikai-
nen duo, oli viihdyttamassa illan vieraita.

Hyvaksi havaittua perinnetta, KIP Johdon
tapaamisten jarjestamists, jatketaan myos
ensi vuonna!
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Aurolahti Groupilla
rakennetaan vahvaa

tulevaisuutta

AUROLAHDELLA, RANNASSA! Tarkalleen
ottaen meidat tavoittaa Kokkola Industrial
Parkin suurteollisuusalueella ja uudessa KIP
Centerin toimistotalossa.

Lahes vuosikymmen on vierdhtanyt, kun
suunnittelutoimintamme kaynnistettiin To-
holammin juustolan kulmilla. Siitd on ollut
hyva ponnistaa, tuumaa tyovarustukseen
sonnustautunut toimitusjohtaja Janne Au-
rolahti. Matkaa on kuljettu mekaanisen kun-
nossapidon suunnittelusta aina elintarvike-
teollisuuden ja sisélogistiikan suunnitteluun,
visualisointiin sekd animointikokonaisuuk-
siin. Unohtamatta nykyaikaista 3D-layout ja
tuotannon simulointia.

Toiminnot jakaantuvat tédna péaivana
suunnittelu-, mittaus- ja automaatio palve-
lutarjontaan. Pystymme tarjoamaan katta-
vasti suunnittelu- ja asiantuntijaosaamista
mm. teollisuusinvestointien eri osa-alueil-
le. Asiakas pystyy itse maarittdmaan juuri
oikeat kokonaisuudet ja ratkaisut meidan
avullamme, sekd tekemaan yhteistydssa

kanssamme tarvittavat suunnittelu- ja laite-
hankinnat.

Palvelutarjontaamme kuuluu nykyisin
mMy®&s suunnittelua maanrakennuskohteisiin
sekd mekaanisiin erikoislaitteisiin, monipuo-
lista mittauspalvelua unohtamatta. Uusim-
pana palveluna tarjontamme kattaa myos
automaatiosuunnittelupalvelut. Odotamme
automaation tuovan merkittavaa lisdarvoa
kokonaistarjontaamme, toteaa liiketoimin-
tapaallikkd Markus Peltola.

Tana paivana teolliset investoinnit vaa-
tivat jo lahtotilanteessa paljon erityisosaa-
mista ja perehtymista. Nykyhetken mallinta-
minen digital twin- ja virtuaaliymparistoissa
tuo kustannussaastoja projektin edetessa.

Haluamme tuoda asiantuntijaosaami-
semme asiakkaidemme avuksi jo projektin
alkuvaiheessa. Tuomme asiantuntemus-
tamme esiselvityksiin, budjetointeihin, tar-
jouskyselyihin sek& uusien teknologioiden
selvittdmisiin. Digitaalisten tyodkalujen, ku-
ten simulointien ja virtuaaliymparistdjen
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Tana paivana teolliset
investoinnit vaativat jo
lahtotilanteessa paljon
erityisosaamista ja
perehtymista.

hyddyntdminen on osaamisemme kulmaki-
via, kehitysjohtaja Mika Kittila toteaa.
Asiakkaillamme on mahdollista hyddyn-
t44 Business Finlandin innovaatiosetelia,
joka on vuonna 2022 5 000 €:n (alv O %)
arvoinen. Tatd instrumenttia asiakkaamme
ovat hyddyntaneet mm. 3D-mallintamisis-
sa ja kuvatun ympariston havainnollistami-
sessa.
Haluamme, etta tarjonta ja tarve kohtaavat!
[ ]
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HENKILOHAASTATTELU

-

Paluumuuttaja
uudessa pestissa

TEKSTI OULA AIRIOLA
KUVA ULLA NIKULA

HILJATTAIN VANHAAN kotikaupunkiinsa
palannut energiatekniikan diplomi-insin6o-
ri Joonas Lahti aloitti elokuussa tyot Kok-
kolan Energian kehityspaéallikkona. Lahden
mukaan hénen tydonkuvaansa kuuluu tuo-
tannon kehityshankkeiden suunnittelua ja
toteutusta. Erityisesti uusiutuvan energian
hankkeet ja alueen teollisuusyhteisty® liitty-
vat vahvasti tehtavaan.

Pestinsa alussa Lahden on pitanyt kiirei-
senda muun muassa yhdessad Raahen Moni-
voima Qy:n kanssa tehtava selvitystyd. Tydn
tarkoituksena on tutkia mahdollisuuksia
sille, ettd Raahessa tuotetulla vihrealla ener-
gialla voitaisiin valmistaa vetya ja metaania
Kokkolan suurteollisuusalueella. Prosessis-
sa vettd hajotetaan elektrolyysissa vedyksi,
mita voitaisiin mahdollisesti jatkojalostaa
edelleen metaaniksi. Metaanin tuotannos-
sa hyodynnettaisiin myos Kokkolan voima-
laitosten hiilidioksidipaastoja, ja prosessien
hukkalammot olisi mahdollista hyodyntaa
kaukolammaon tuotannossa.

Kokkolan Energian tiedotteen mukaan
hankkeen investointipdatds tehdaan luulta-
vasti vield kuluvan vuoden aikana. Tuotan-
non on tarkoitus kaynnistya 2024.

Toinen meneilldan oleva kehityshanke
littyy Kokkolan Energian voimalaitoksiin
asennettaviin rikinsydttolaitteisiin.  Niiden
avulla energiaa on mahdollista tuottaa sa-
taprosenttisesti biopolttoaineilla. Lahden

mukaan télla hetkelld Kokkolan Energian
tuotannosta noin yksi kolmasosa tehdaan
vielad turvetta polttamalla.

- Turpeen sisaltéama rikki suojelee kat-
tilaa korroosiolta palotapahtuman aikana.
Biomassan suuri osuus vaatii pientd maa-
rda rikkia kattilaprosessissa, mika sitten
mybhemmaéassé vaiheessa poistetaan savu-
kaasupesurilla, Lahti selvittaa.

- Energiantuotannossa avainasemassa
on myos suurteollisuusalueen hukkaldampo-
jen hyoddyntaminen. Niilld katetaan jo noin
neljakymmentd prosenttia Kokkolan kau-
pungin vuotuisesta kaukolammon tarpees-
ta. Taméanhetkisten toimenpiteiden lisaksi
suunnittelemme jatkuvasti tulevaisuuden
innovatiivisia vihreitad energiaratkaisuja.

KIP Energiaty6ryhman
puheenjohtajaksi

Kehityspaallikén roolin lisdksi Lahti toimii
my0os vastikdan perustetun KIP ry:n energia-
tydryhman puheenjohtajana.

- Kevaan ja kesan aikana KIP ry:n halli-
tus alkoi pohtimaan, pitéisikd energia-asiat
eriyttaa aikaisemmasta ymparisto- ja ener-
giatyoryhmasta. Syyskuun alussa tehtiin
paatdés uuden tydryhman perustamisesta,
ja keskusteluissa paadyttiin siihen, etta Kok-
kolan Energia ottaa puheenjohtajuuden.
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Ryhmassa on talla hetkelld yhteensd 15
jasenyritysten edustajaa, ja kaikki alueen
suurimmat toimijat ovat mukana. Asia-
listalla on muun muassa teollisuusalueen
kokonaistarpeiden ja tulevaisuuden energi-
anlahteiden kartoittamista, energialainsaa-
dadnndn seuraamista, sekd energia-alaan
littyvda koulutustoimintaa ja viestintaa.
Asioita on pdydalla paljon, ja ensi vuoden
toimintasuunnitelma on vield tyon alla.

Yksi ryhman kiinnostuksen kohteista
on myods lammon talteenoton lisdaminen
alueella. Vaikka yritykset tekevat sen suh-
teen paljon yhteisty6td jo nyt, on alueella
Lahden mukaan viela hyoddyntamattomia
mahdollisuuksia.

- Potentiaalia selkeasti on, varsinkin 1am-
popumpputeknologian kehityksen ansiosta.
Kylld naitd [mahdollisuuksia] nyt vahvasti
selvitellaan.

Ty6ryhma kokoontui ensimmaisen ker-
ran lokakuun alussa. Puheenjohtaja on tyy-
tyvainen kokouksen antiin.

- Vastaanotto oli hyva ja mukana oli pal-
jon aktiivisia jasenid. Oli mukava huomata,
ettd tdma kiinnostaa alueella. Keskustelua
oli paljon ja esiin nousi paljon hyvia ideoita,
Lahti toteaa.

- Selkeasti nayttaa, etta talle rynmalle
on tarve, ja me Kokkolan Energian osalta ha-
luamme ehdottomasti olla mukana tassé. m



Energiantuotannossa
avainasemassa

on myos
suurteollisuusalueen
hukkalampojen
hyodyntaminen.
Niilla katetaan jo
noin neljakymmenta
prosenttia Kokkolan
kaupungin vuotuisesta
kaukolammon
tarpeesta.

- JOONAS LAHTI, KOKKOLAN ENERGIA

Analyysi:

Porssisahko on tosiasia ja

kuluttajien on sopeucduttava

TEKSTI OULA AIRIOLA

SAHKON HINNAN voimakas nousu on saa-
nut sahkdyhtidt reagoimaan. Monet yhtiot
ovat lopettaneet maaraaikaisten sahkdso-
pimusten tarjoamisen kokonaan ja vanhoja
toistaiseksi voimassa olevia sopimuksia on
irtisanottu.

Perinteisesti maéaraaikaiset kiintedhin-
taiset sdhkosopimukset ovat olleet Suo-
messa hyvin yleisia. Aikaisemmin sen on
voinut nahda kuluttajan etuna, kun asiakas
on saanut varmuudella halpaa sdhkda ja
riski hinnan noususta on ollut sahkdyhtion
harteilla. Nyt séhkoén markkinahinta on kui-
tenkin kiivennyt niin paljon, ettd uutta sopi-
musta solmiva kuluttaja joutuu maksamaan
huomattavan suuria summia pitdakseen
hintariskin s&hkodyhtion huolena. Esimer-
kiksi s&hkoyhtio Helenin tarjoaman vuoden
maéaraaikaisen sahkosopimuksen hinta on
kirjoitushetkella 33,43 senttia kilowattitun-
nilta, kun markkinahinta on kuluvan vuoden
aikana ollut keskimaéarin "vain” 17,37 senttia.
Mikali kuluttaja pystyy riittavasti saatele-
maan kulutustaan sahkon hinnan mukaan,
tulee porssisdhkodsopimus selvasti maaraai-
kaista halvemmaksi. Esimerkiksi ajoittamal-
la sahkdauton latauksen aamuyon tunneille,
voi porssisdhkodd ostava autoilija hyvinkin
ladata menopelinsd murto-osalla maaraai-
kaisen sopimuksen hinnasta.

Venajan hyokkays on nostanut sdhkon
hinnan pilviin ja saanut Euroopan kiihdytta-
maan siirtymaa kohti uusiutuvia energian-
lahteita. Tama siirtyma tarkoittaa kuitenkin
myods sitg, ettd sahkon hinnan voimakas
vaihtelu tulee pysymaan, vaikka geopoliit-
tinen tilanne Euroopassa rauhoittuisi. Tasta
on kuluvan syksyn aikana nahty esimerkke-
ja, kun Suomen aluehinta on tuulisina pai-
vind painunut jopa negatiiviseksi. Tulevalle
talvelle povataan séhkdpulaa, ja jopa ajoit-
taiset sahkokatkot ovat mahdollisia. Olisi
siis kaikkien etu, jos kuluttajat karsisivat va-
hemman tarkeaa kulutusta niind tunteina,
kun sdhkosta on niukkuutta. Siksi Energia-
virastokin on kehottanut siirtémaan kulu-
tusta pois ruuhkatunneilta. Kiintedhintainen
sopimus ei kuitenkaan kannusta yksiloa sita
tekemaan.

19

Helenin  hallituksen  puheenjohtaja
Osmo Soininvaaran mukaan porssisah-
kosopimukset ovat muissa Pohjoismaissa
olleet paljon Suomea yleisempia. Ne kylla
siirtdvat hintariskia sahkoyhtioltd kulutta-
jalle, mutta toisaalta myos mahdollistavat
merkittavat saastot aktiiviselle asiakkaalle.
Nayttaa silta, ettd nykyiset sdhkdn hinnat ja
toisaalta johdannaismarkkinoiden ilmi tul-
leet valuviat kannustavat sahkdyhtioita aja-
maan porssisdhkdsopimusten yleistymista
myds Suomessa.

Urheilukellojen ja dlysormusten myoté
oman kehon toimintojen mittaamisesta on
tullut trendi, joka todella vaikuttaa ihmisten
kayttaytymiseen. Esimerkiksi unta mittaa-
vat laitteet ovat saaneet monet jattdamaan
iltaisen viinilasillisensa juomatta, kun sen
vaikutukset tulevan yon uneen ovat kay-
neet ilmi. Voi olla, ettd sahkdn hinnan seu-
raamisesta muodostuu vastaavanlainen
iImio siiné vaiheessa, kun pyykkikone kertoo
paljonko kuudenkympin ohjelman pyorayt-
tdminen maksaa. Toisaalta my6s automa-
tiikka tulee yleistymaan ja markkinoilla on jo
nyt esimerkiksi séhkdauton latureita, jotka
optimoivat latauksen yon halvimmille tun-
neille.

Sahkon hinnan jatkuva seuraaminen
voi akkiseltddn kuulostaa kovin tyolaalta.
Ottaen kuitenkin huomioon minkéalaisella
tarmolla seuraamme bensan hinnan vaih-
telua tai paivan aikana kertyneitéa askeleita,
taitaa sahkon hinnan kyttaaminen loppujen
lopuksi sopia aika hyvin suomalaiseen mie-
lenmaisemaan.

Kirjoittaja on tuleva diplomi-insindori ja en-
tinen energia-alan kesdtydldinen. m
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Kokkola Material Week
kerasi ennatysyleison

TEKSTI KOSEK, KOKKOLAN KAUPUNKI
KUVAT EMMI HYYPPA

Kymmenetta kertaa jarjes

tetty Kokkola Material Week

ylitti jarjestajien kaikki toiveet osallistujien, kansainvalisyyden
ja kiinnostavien aiheiden osalta.

- TAMAN VUODEN tapahtuma on ollut ker-
rassaan upeg, kiitosta on sadellut runsaasti
eri suunnilta, ja pitkin viikkoa on jo tipah-
dellut viesteja ympari Eurooppaa ensi vuo-
den tapahtumaan osallistua haluavilta. Me
jarjestdjat emme voisi olla tyytyvaisempia!
Ensi vuonna Kokkola Material Week jarjes-
tetdan 20.-23.11.2023, kertoo tapahtuman
koordinaattori, KOSEKin yrityssuhdekehitta-
ja Nora Birkman Neunstedt.
Seminaariviikon neljan paivan yhteen-
laskettu osallistujamaara kerasi tapahtuma-
paikalle noin 1300 kavijaa kuuntelemaan yli
viittakymmenta paikan paalla tilaisuudessa
esiintynytta puhujaa, ja livestreamin kautta
yli 1400 katsojaa. Lisaksi lauantaina kauppa-
keskus Chydeniassa jarjestetty yleisopaiva
kerési kahden vuoden tauon jalkeen satoja
osallistujia. Kokkolan suurteollisuusalueelle
jarjestetyt kiertoajelut, "KIP-rundit Jossun
kanssa’, tayttivat kaksi bussia darimmilleen.
- Tarjoamamme oheisohjelmat, Nerista-
nin kavelykierrokset ja suurteollisuusalueen
bussikierrokset, kiinnostivat runsaasti niin

paikallisia kuin muualtakin tulleita kavijoita,
ja oli hienoa nayttaa heille Kokkolaa mones-
ta nakdkulmasta. Osallistujat ovat kiitelleet
kovasti ohjelmaa, ja suurteollisuusalue on
vaikuttavuudellaan yllattanyt monet, totea-
vat oheisohjelman jérjestelyista vastanneet
KIP ry:n toiminnanjohtaja Johanna Hylkila
ja Visit Kokkolan ryhmamyynnista vastaava
Jari Kola tyytyvaisina.

Kokkola Material Weekin yhteydessa
Flexens Oy julkaisi suunnitelmansa mitta-
vasta vetyhankkeesta, joka on suunnitteilla
Kokkolan suurteollisuusalueelle.

Akkualan eurooppalaiset karkiyritykset
saapuivat Suomen kutsumana Kokkolaan
pitamaan ensimmaista Battery IPCEI Sum-
mit -tapaamista. Suomi ja suomalaiset yri-
tykset ovat aktiivisesti mukana Saksan ja
Ranskan vetdmissa hankkeissa. Kokkolassa
oli lahes 50 yritysten, jasenmaiden ja EU-ko-
mission edustajaa tutustumassa akkuteke-
miseen Suomessa, ja keskustelemassa ak-
kuteollisuuden ajankohtaisista haasteista.
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Jarjestelyissa olivat
tana vuonna mukana

KOSEK, Kokkolan kaupunki, Biolaakso-klusteri,
Centria-ammattikorkeakoulu, Geologian
tutkimuskeskus, Keski-Pohjanmaan liitto,

Kokkola Industrial Park, Kokkolan yliopistokeskus
Chydenius, KPedu, Mediakeskus LIME, Visit Kokkola,
Luonnonvarakeskus, Oulun yliopisto, Team Finland,
Business Finland, Business Sweden, Innovation
Norway ja kauppakeskus Chydenia.
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/1y.nonstop

Mita prosessinn
kayttokatko maksaa?

Arvokkaan prosessinne turvaaminen kalliilta kayttokat-
koilta on meille tarkeaa. Varaosa ja huoltopalvelumme on
meille luonnollinen jatkumo pumpun toimituksen jalkeen.

Pumput ja varaosat
hyllyssa nopeaan

toimitukseen

Huolto ja korjaus paikan
paalla seka huolto-
keskuksessa

Pumppaus ja annostelu-
jarjestelmat

Soita meille jo tanaan V
Tel: +358 10 836 99 00

2 AXFLOW

HELSINKI | KOTKA | TAMPERE
Tel: +358 10 836 99 00 | www.axflow.fi

@ fluidity.nonstop is a registered trademark of the AxFlow Group
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JUKO ALH

UUSI KOTIMAINEN LED VALAISIN HAASTAVIIN TEOLLISUUSKOHTEISIIN

Valaisimen pitkaikaisyys ja lammonhallinta tuotekehityksemme paafokuksessa.
Kehityksessa olemme panostaneet LEDien maksimaaliseen kayttoikaan ja
luotettavuuteen. ATEX Tuotteen pohjalta kehitetty raskaan teollisuuden LED valaisin.

Erinomaiset komponentit - Erittdin laadukas - Optimoitu Iimmanhallinta
Hyotysuhde 185 - 200 Im/W

Kayttolampdotila-alue -40°C ... +110°C
Valontuotto 4820 - 18 424 Im

TAYDELLINEN VALAISIN TEOLLISUUSKOHTEESEESI!

JUKOLUX QY on suomalainen valaisinvalmistaja. . | '.

Olemme erikoistuneet ATEX ja haastavien teollisuuskohteiden valaistusratkaisuihin.

Ota myyntiimme yhteytta ja tutustu www.jukolux.com

Rainer Ronnback Ismo Aukee

rainer.ronnback@jukolux.fi ismo.aukee@jukolux fi J U KO Lux 7

+358 44 985 2797 +358 500 469 204 smarter light. better performance.

) WMP )
I'I I‘C“El‘ll UMI KIP Academyn E
PUMPUT »
gy koulutukset L
KHNNITYSTARVIKKEET alkuvuodelle 2023
' ' TYOTURVALLISUUS-
KORTTIKOULUTUS

Tammikuu 10. ja 25.
Helmikuu 8. ja 22.
Maaliskuu 15. ja 29.
Huhtikuu 12. ja 26.

TULITYOKORTTIKOULUTUS
Tammikuu 18.

Helmikuu 1. ja 15.

Maaliskuu 8. ja 22.

Huhtikuu 4. ja 19.

OPPIMISEN SUPERVOIMA

helmikuu 15. ja 22.

AJATTELU ON TAITOLAIJI

maaliskuu 15. ja 22.

KOULUTTAJAN
_ VAIKUTTAVA
www.bpi-chempump.fi VIESTINTA KIP

09 -2726017 huhtikuu 12. ja 19. ACADEMY

bpi@bpi-chempump.fi
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KIP

SERVICE

ISSIC

TUNNUSLUYUT
2021

KIP Service luo
suurteollisuudelle

toimintaympariston seka
kumppanuusverkoston

tarjoten hyodykkeita,

palveluita ja ratkaisuja,
jotka lisaavat toimijoiden

onnistumista,
kilpailukykya ja
toimintavarmuutta.

Liikevaihto

ARUOLUPAUS

Kettera ja
kehittyva
kumppani

Innostunut ja
ammattitaitoinen
aluekehittija

VISIO

Palveluhaluinen
ja vastuullinen
mahdollistaja

Sitoutunut
onnistumaan
yhdessa

I &)

Asiakasyritykset

39 <

Henkilosto

Toimintavarmuuden
takaaja KIP:n alueen
yrityksille.

Tunnettu KIP:n
alueen kehittaja ja
mahdollistaja.




